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	РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

Северо-Енисейский районный Совет депутатов

Красноярский край

Северо-Енисейский район

РЕШЕНИЕ

	«06» февраля 2024 г.
	№ 750-41

	гп Северо-Енисейский


О внесении изменений в решение Северо-Енисейского районного Совета депутатов «О резерве управленческих кадров Северо-Енисейского района»
В целях совершенствования муниципального управления, создания целостной, единой системы отбора кандидатов в резерв управленческих кадров Северо-Енисейского района, а также эффективного использования резерва управленческих кадров, в соответствии с частью 2 статьи 152 и статьей 33 Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Красноярского края от 24.04.2008 № 5-1565 «Об особенностях правового регулирования муниципальной службы в Красноярском крае», руководствуясь статьей 24 Устава муниципального образования Северо-Енисейский муниципальный район Красноярского края, Северо-Енисейский районный Совет депутатов РЕШИЛ:
1. Внести в решение Северо-Енисейского районного Совета депутатов от 29 января 2013 года № 612-45 «О резерве управленческих кадров Северо-Енисейского района», действующее в редакции решений от 30.06.2016 № 132-11, от 23.03.2022 № 320-21 (далее - решение), следующие изменения:
1) в пункте 4 решения слова «(Л.С. Шевцова)» исключить;

2) в пункте 5 решения слово «Вестник» заменить словом «вестник»;

3) в приложении 1 к решению:

а) дополнить пункт 2.7 новым абзацем девятым следующего содержания:
«справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования по форме, утвержденной административным регламентом Министерства внутренних дел Российской Федерации.»;
б) приложение 3 к приложению 1 изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему решению;
4) в абзаце пятом пункта 1.2 приложения 2 к решению слова «депутаты представительного органа» заменить словами «депутаты Северо-Енисейского районного Совета депутатов».

2. Настоящее решение вступает в силу со дня официального опубликования в газете «Северо-Енисейский вестник» и подлежит размещению на официальном сайте Северо-Енисейского района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
	Председатель Северо-Енисейского 

районного Совета депутатов
__________________  Т.Л. Калинина
	Глава Северо-Енисейского района
___________________ А.Н. Рябцев


Дата подписания решения:

«06» февраля 2024 года
Приложение к решению Северо-Енисейского районного Совета депутатов от 06.02.2024 № 750-41
(Новая редакция приложения 3 к Порядку работы с резервом 

управленческих кадров 

Северо- Енисейского района, утвержденному решением 

Северо-Енисейского районного

Совета депутатов

от 29.01.2013 № 612-45)
АНКЕТА
Персональные данные

	1. 
	Фамилия, имя, отчество (при наличии)
	

	2. 
	Если изменяли фамилию, имя или отчество, то укажите их, а также когда, где и по какой причине
	

	3. 
	Дата рождения (число, месяц, год)
	

	4. 
	Место рождения (населенный пункт, субъект Российской Федерации или административно-территориальная единица иностранного государства, страна (государство))
	

	5. 
	Гражданство (если изменяли, то укажите, когда и по какой причине, каким образом оформлен выход из гражданства другого государства, включая бывшие союзные республики СССР; если имеете гражданство (подданство) иностранного государства, укажите)
	

	6. 
	Имеете ли Вы вид на жительство или иной документ, подтверждающий право на постоянной проживание на территории иностранного государства
	

	7. 
	Профессиональное образование (когда и какие организации, осуществляющие образовательную деятельность, окончили, номера документов об образовании и квалификации, наименования направлений подготовки, специальностей, квалификаций)
	

	8. 
	Дополнительное профессиональное образование и профессиональное обучение (когда и какие организации, осуществляющие образовательную деятельность, окончили, номера документов о квалификации, наименование квалификаций)
	

	9. 
	Ученая степень (когда и кем присуждена, серия и номер диплома)
	

	10. 
	Ученое звание (когда и кем присвоено, серия и номер аттестата)
	

	11. 
	Какими иностранными языками и языками народов Российской Федерации владеете и в какой степени (читаете и переводите со словарем, читаете и можете объясняться, владеете свободно)
	

	12. 
	Домашний адрес
	

	13. 
	Контактный телефон
	

	14. 
	Электронная почта
	

	15. 
	Паспорт (серия, номер, кем, когда выдан)
	

	16. 
	Сведения о судимости (когда, за что)
	


Трудовая деятельность

	Месяц и год
	Должность

с указанием организации
	Количество людей, находящихся в подчинении (если есть)

	поступления
	Ухода
	
	

	1. 
	2. 
	3. 
	4. 

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Об изменении анкетных данных, указанных в настоящей анкете, в том числе об изменениях в разделе «Трудовая деятельность» обязуюсь информировать комиссию по работе с резервом управленческих кадров Северо-Енисейского района.

Выражаю свое согласие на включение меня в резерв управленческих кадров Северо-Енисейского района и на обработку персональных данных, указанных в настоящей анкете, в том числе на размещение в информационно-телекоммуникационной сети общего пользования (сети Интернет), моих персональных данных, указанных в пунктах 1, 3, 7, 8, 9, 10 настоящей анкеты, а также сведений, указанных в разделе «Трудовая деятельность».


Указанное согласие действует в течение периода моего пребывания в резерве. 


Я вправе отозвать данное мной согласие на обработку персональных данных.


Настоящим также подтверждаю, что комиссия по работе с резервом управленческих кадров Северо-Енисейского района и органы местного самоуправления Северо-Енисейского района не несут передо мной обязательств по назначению меня на должности, для замещения которых формируется резерв управленческих кадров
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Фотография


кандидата








