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	АДМИНИСТРАЦИЯ СЕВЕРО-ЕНИСЕЙСКОГО РАЙОНА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	«  08  »   ноября  2024 г.
	         № 490-п

	гп Северо-Енисейский




Об утверждении муниципальной программы «Развитие молодежной политики»
В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьями 14,15 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», на основании статьи 19.1 решения Северо-Енисейского районного Совета депутатов от 30.09.2011 № 349-25 «Об утверждении Положения о бюджетном процессе в Северо-Енисейском районе», руководствуясь постановлением администрации Северо-Енисейского района от 29.07.2013 № 364-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Северо-Енисейского района, их формировании и реализации», распоряжением администрации Северо-Енисейского района от 28.06.2024 № 1744-р «Об утверждении перечня муниципальных программ Северо-Енисейского района», статьей 34 Устава муниципального образования Северо-Енисейский муниципальный район Красноярского края, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить муниципальную программу «Развитие молодежной политики» согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление подлежит опубликованию в газете «Северо-Енисейский вестник» и на официальном сайте Северо-Енисейского района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в газете «Северо-Енисейский вестник» и применяется к правоотношениям, возникшим с 01.01.2025.
Глава Северо-Енисейского района





 А.Н. Рябцев
Приложение 
к постановлению администрации 

Северо-Енисейского района от 08.11.2024 г. №  490-п            

Муниципальная программа

«Развитие молодежной политики»

	1. Паспорт

1
	Основания для разработки муниципальной программы


	Статья 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации
постановление администрации Северо-Енисейского района от 29.07.2013 № 364-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Северо-Енисейского района, их формировании и реализации»

распоряжение администрации Северо-Енисейского района от 28.06.2024 № 1744-р «Об утверждении перечня муниципальных программ Северо-Енисейского района»

	2
	 Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Отдел физической культуры, спорта и молодежной политики администрации Северо-Енисейского района

	3
	Соисполнители муниципальной программы 
	Муниципальное бюджетное учреждение «Молодежный центр «АУРУМ» Северо-Енисейского района»

Администрация Северо-Енисейского района

Муниципальное казенное учреждение «Служба заказчика-застройщика Северо-Енисейского района»


	4
	Перечень подпрограмм и отдельных мероприятий муниципальной программы
	Подпрограмма 1. «Развитие молодежной политики»



	5
	Цели муниципальной программы
	Цель 1 Создание условий для развития потенциала молодежи и его реализации в интересах развития Северо-Енисейского района

	6
	Задачи муниципальной программы
	Задача №1. Создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи Северо-Енисейского района

	7
	Этапы и сроки

реализации муниципальной программы
	2025-2030 годы

	8
	Перечень целевых показателей и показателей результативности муниципальной программы 
	Перечень целевых показателей и показателей результативности приведен в приложении № 1 к паспорту Программы

	9
	Информация по ресурсному обеспечению муниципальной 
	Общий объем финансирования Программы-
65 511 861.32
рублей,

в том числе по годам:

2025 год-
22 145 620,44
рублей,

в том числе:

Федеральный бюджет РФ

0,00

рублей,

бюджет Красноярского края

303 700,00

рублей,

бюджет Северо-Енисейского района

21 841 920,44
рублей,

внебюджетные источники финансирования

0,00

рублей; 

2026 год-
21 420 620,44
рублей,

в том числе:

Федеральный бюджет РФ

0,00

рублей,

бюджет Красноярского края

303 700,00
рублей,

бюджет Северо-Енисейского района

21 116 920,44
рублей,

внебюджетные источники финансирования

0,00

рублей; 

2027 год-
21 945 620,44
рублей,

в том числе:

Федеральный бюджет РФ

0,00

рублей,

бюджет Красноярского края

303 700,00
рублей,

бюджет Северо-Енисейского района

21 641 920,44
рублей,

внебюджетные источники финансирования

0,00

рублей; 




2.Характеристика текущего состояния социально- экономического развития в сфере развития молодежной политики в Северо-Енисейском районе
2.2. Общая характеристика состояния молодежной политики района

В соответствии с Федеральным законом от 30.12.2020 N 489-ФЗ "О молодежной политике в Российской Федерации" (далее - Федеральный закон) под молодежной политикой понимается комплекс мер нормативно-правового, финансово-экономического, организационно-управленческого, информационно- аналитического, кадрового, научного и иного характера, реализуемых на основе межведомственного взаимодействия федеральных органов государственной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления при участии институтов гражданского общества, юридических лиц независимо от их организационно-правовых форм и граждан Российской Федерации, в том числе индивидуальных предпринимателей, и направленных на создание условий для развития молодежи, ее самореализации в различных сферах жизнедеятельности, на гражданско-патриотическое и духовно-нравственное воспитание молодых граждан в целях достижения устойчивого социально-экономического развития, глобальной конкурентоспособности, национальной безопасности Российской Федерации. Молодежная политика - это составная часть социально-экономической политики муниципального образования Северо-Енисейский район, которая отражает отношение органов местного самоуправления к проблемам молодежи; определяет экономические, правовые, организационные основы становления и развития молодых граждан района; способствует наиболее полной реализации их способностей в интересах повышения имиджа района; способствует развитию молодежных движений и продвижению молодежных инициатив.

Система молодежной политики Северо-Енисейского района соответствует Федеральному закону и представляет собой модель, в которую входят флагманские программы и инфраструктурные проекты.

Флагманские программы - это приоритетные направления деятельности молодежной политики в регионе, определенные Губернатором Красноярского края, в рамках каждого из которых осуществляется поддержка инициатив, проводятся молодежные события и создана инфраструктура молодежной политики.

Инфраструктурными проектами выступают системообразующие проекты, ориентированные на молодых людей и молодежные сообщества, предоставляющие им поддержку образовательного, методического, ресурсного характера; инфраструктурные проекты не привязаны к конкретной содержательно-тематической сфере и обеспечивают подготовку молодежи к определенному типу деятельности, создание у молодых людей определенного опыта, создание условий для осуществления самостоятельных проб в широком спектре практик.

Одним из базовых элементов системы является инфраструктура молодежной политики. В Северо-Енисейском районе ресурсно-методическим центром для молодежи и инициативных групп района является муниципальное бюджетное учреждение «Молодежный центр «АУРУМ» Северо-Енисейского района» (далее МБУ «МЦ «АУРУМ»»), которое курирует деятельность муниципальных штабов флагманских программ. Основная задача в деятельности муниципального молодежного центра ‒ выявление и направление потенциала молодежи на решение вопросов развития района, обеспечение ресурсной поддержки социальных, экономических, предпринимательских и других инициатив молодежи.

В возрастной структуре населения района молодежь (в возрасте от 14 до 35 лет) составляет 2431 человек или 25,2 % от общей численности населения Северо-Енисейского района.

Улучшение инфраструктуры, создание условий для самореализации молодежи позволило увеличить количество участников мероприятий, проводимых на территории Северо-Енисейского района в 2023 году до 3950 участников.

Ключевые проблемы, на решение которых направлена программа:

недостаточная включенность потенциала молодежи в социально-экономическую систему;

недостаток опыта работы и профессиональной квалификации специалистов, работающих с молодежью по формированию гражданской инициативы, предприимчивости молодого человека и помощи в реализации его потенциала в пользу развития района и края в целом.

Одной из острых проблем Северо-Енисейского района и «болевой точкой» в том числе является его удаленность, что стимулирует отток из района наиболее амбициозной квалифицированной части населения, особенно молодежи. Вместе с тем, важнейшим фактором, который может мотивировать молодого человека остаться в муниципальном образовании, является достойный уровень жизни, наличие развитой инфраструктуры, постоянного места работы, организованный досуг, возможность творческой и иной самореализации.

К основным рискам реализации муниципальной программы Северо-Енисейского района «Развитие молодежной политики» (далее - Программа) относятся:

финансовые риски, связанные с возможным отсутствием необходимого финансового обеспечения мероприятий и низкой инвестиционной привлекательностью отдельных проектов и программ;

административные риски, связанные с недостаточной эффективностью взаимодействия между исполнителями Программы.

Важнейшими условиями успешной реализации Программы являются минимизация указанных рисков, эффективный мониторинг выполнения намеченных мероприятий, принятие оперативных мер по корректировке приоритетных результатов и показателей Программы.

3.Описание основных целей и задач программы.

Программа направлена на достижение национальной цели развития Российской Федерации на период до 2030 года «реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально ответственной личности», определенной Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года».

Состав целевых показателей Программы определен в соответствии со Стратегией социально-экономического развития Северо-Енисейского района Красноярского края до 2030 года, утвержденной решением Северо-Енисейского районного Совета депутатов от 22.11.2019 № 731-54.

Для достижения национальной цели в Программе предусмотрено решение следующих целей и задач:

Цель Создание условий для развития потенциала молодежи и его реализации в интересах развития Северо-Енисейского района.

Задача Создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи Северо-Енисейского района.

4.Прогноз конечных результатов в сфере развития молодежной политики в Северо-Енисейском районе.

Своевременная и в полном объеме реализация Программы позволит:

увеличить количество молодых граждан, проживающих в районе, вовлеченных в мероприятия сферы молодежной политики, направленных на вовлечение молодежи в инновационную, предпринимательскую, добровольческую деятельность, а также на развитие гражданской активности молодежи и формирование здорового образа жизни, не менее 1650 человек в 2026 году;

увеличить количество молодых граждан, проживающих в районе, вовлеченных в мероприятия сферы молодежной политики, направленных на гражданское и патриотическое воспитание молодежи, воспитание толерантности в молодежной среде, формирование правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи, не менее 1800 человек в 2026 году;

увеличить количество молодых граждан, проживающих в районе, вовлеченных в мероприятия сферы молодежной политики, направленных на формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий для самореализации подростков и молодежи, развитие творческого, профессионального, интеллектуального потенциалов подростков и молодежи, не менее 1100 человек в 2026 году.

5. Информация по подпрограммам.

Подпрограмма 1«Развитие молодежной политики».

Нормативные документы, определяющие долгосрочное социально-экономическое развитие Северо-Енисейского района определяют молодежную политику как важное направление деятельности органов районного самоуправления в создании условий для молодых людей для собственного развития и построения успешной карьеры в Северо-Енисейском районе.

Именно это и определяет приоритеты развития муниципальной молодежной политики, которая должна выстраивать работу с молодежью с учетом личных запросов каждого молодого человека и стратегических задач экономики района.

В соответствии с современными требованиями МБУ «МЦ «АУРУМ» модернизирует свою деятельность по работе с молодежью путем внедрения лучших практик других территорий, а также разрабатывая и применяя собственные инновационные подходы в работе с молодежью, становясь координационным центром муниципальной молодежной политики, взаимодействуя со всеми учреждениями и предприятиями района, работающими с молодежью.

Таким образом, деятельность МБУ «МЦ «АУРУМ» позволяет решать следующие проблемы и вопросы:

1) Проблему сохранения и развития интеллектуального и творческого потенциала молодежи Северо-Енисейского района удается решить через реализацию мероприятий Подпрограммы (инфраструктурных проектов), направленных на стимулирование молодежи к обучению, достижению высоких результатов в области образования, науки, культуры, спорта, общественной деятельности и профессиональной, таких как Церемония вручения Молодежной премии Главы Северо-Енисейского района.

2) Решение вопроса активного вовлечения молодежи в общественную жизнь Северо-Енисейского района, способствует реализация следующих мероприятий Подпрограммы: инфраструктурный проект «Территория Красноярский край», Конкурс проектов по организации трудового воспитания несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет на территории Северо-Енисейского района, форум «Моя территория».

3) Формирование имиджа Северо-Енисейского района как территории талантливой, творческой и образованной молодежи. Развитие потенциала молодежи района осуществляется через участие молодежных делегаций Северо-Енисейского района в краевых инфраструктурных проектах «Новый фарватер», «Бирюса», «Инфоцентр», «Территория инициативной молодежи «Юниор».

4) Для повышения эффективности реализации мероприятий Подпрограммы в области патриотического воспитания молодежи налажено тесное сотрудничество МБУ «Молодежный центр «АУРУМ» с объединениями патриотической направленности, в том числе общественными, действующими на территории Северо-Енисейского района, такими как: военно-патриотические клубы общеобразовательных школ, организация военнослужащих запаса Северо-Енисейского района, местное отделение общественной организации ветеранов локальных войн и конфликтов «Боевое братство» и Совета ветеранов Северо-Енисейского района. В целях духовно-нравственного патриотического воспитания молодежи в рамках Подпрограммы проводятся следующие мероприятия: акции «Бессмертный полк», «Свечи памяти», «Георгиевская ленточка», «День флага», «День героя», «День России», конкурс «Солдатская каша», Турнир по силовым единоборствам «Русский жим». Организована работа местного отделения движения «Юнармия».

5) Проблема формирования здорового молодого поколения решается путем привлечения молодежи к участию в спортивных мероприятиях по направлению видов спорта, организуемых МБУ «Молодежный центр «АУРУМ»» в рамках краевой флагманской программы «Мы Достигаем». Среди которых мини-футбол на снегу, дворовой мини-футбол, юкигассен, хоккей на валенках, тематический забег по пересеченной местности с препятствиями «Выживший», турнир «Пожарный кроссфит». 

6) Немаловажным вопросом в формировании социально-ответственной личности молодого человека является трудовое воспитание молодежи. Ежегодно на базе МБУ «Молодежный центр «АУРУМ» организуются временные рабочие места для школьников старше 14 лет в рамках реализации проекта «Трудовые отряды старшеклассников» краевой флагманской программы «Мы Развиваем». Организуется фестиваль «Живая сталь».

7) С целью объединение рабочей молодежи, организации досуга и обмена навыками и умениями организуется мероприятия «Чемпионат по офисным видам спорта», «Автоквест «Экипаж», фестиваль-конкурс профмастерства среди водителей мини-погрузчиков.

8) Для эффективного решения задач, поставленных в Подпрограмме, использования актуальных и правильно выбранных форм и методов работы с молодежью специалисты МБУ «Молодежный центр «АУРУМ» ежегодно проходят курсы повышения квалификации и посещают научно-практические конференции, съезды и другие мероприятия по вопросам реализации и развития молодежной политики на территории Красноярского края.

Необходимо отметить, что выбор мероприятий Подпрограммы в рамках решаемых задач обусловлен посылами, изложенными в Указе Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года» и принятыми на территории района флагманскими программами и краевыми инфраструктурными проектами:

1. «Мы развиваем»: благоустройство территории Северо-Енисейского района через создание или улучшение объектов общего постоянного пользования, а так же профориентационная работа с молодежью.
2. «Мы гордимся»: гражданско-патриотическое воспитание молодежи, объединение военно-патриотических клубов, поисковых клубов и клубов исторической реконструкции района, развитие движения «Юнармия» в Северо-Енисейском районе.

3. «Мы помогаем»: развитие добровольчества в молодежной среде, организация деятельности ресурсного центра поддержки добровольчества.

4. «Мы достигаем»: развитие и поддержка инициатив молодых людей в сфере физической культуры, фитнеса и пропаганды здорового питания.

5. «Мы создаем»: поддержка молодежного творчества и молодежных субкультур.

Инфраструктурные проекты:

1. РДШ-поддержка инициатив школьников

2. Грантовый конкурс «Территория Красноярский край»- финансовая поддержка заявленных проектов

3. «Инфоцентр»- освещение деятельности молодежной политики в районе

Сроки выполнения подпрограммы: 2025-2030 годы.

 Приложение № 1
к муниципальной программе

 «Развитие молодежной политики»

Перечень целевых показателей и показателей результативности программы

	№ п/п
	Цель, показатели результативности
	Единица измерения
	Источник информации
	По годам реализации

	
	
	
	
	2025
	2026
	2027
	2030

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	Задача №1. Создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи Северо-Енисейского района

	11
	Количество реализованных молодыми людьми проектов, не менее
	ед.
	отчетность
	4
	4
	4
	4

	22
	Количество поданных молодыми людьми заявок на получение поддержки для реализации проектов, не менее
	ед.
	отчетность
	12
	12
	12
	12


Приложение № 2

 к муниципальной программе «Развитие 
молодежной политики»

Информация о ресурсном обеспечении муниципальной программы Северо-Енисейского района

	Статус 
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы
	Наименование главного распорядителя бюджетных средств (далее-ГРБС)
	Код бюджетной классификации
	2025 год 
	2026  год
	2027 год
	Итого на период

	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	План
	План
	План
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Муниципальная программа


	"Развитие молодежной политики"
	всего расходные обязательства по программе
	
	
	
	
	22 145 620,44
	21 420 620,44
	21 945 620,44
	65 511 861,32

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Администрация Северо-Енисейского района
	441
	Х
	
	
	
	
	
	

	
	
	Отдел физической культуры, спорта и молодежной политики администрации Северо-Енисейского района
	459
	Х
	
	
	22 145 620,44
	21 420 620,44
	21 945 620,44
	65 511 861,32

	 Подпрограмма 1
	Развитие молодежной политики 
	всего расходные обязательства по подпрограмме
	
	
	
	
	22 145 620,44
	21 420 620,44
	21 945 620,44
	65 511 861,32

	
	
	в том числе по ГРБС
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Отдел физической культуры, спорта и молодежной политики администрации Северо-Енисейского района
	459
	Х
	
	
	22 145 620,44
	21 420 620,44
	21 945 620,44
	65 511 861,32


Приложение № 3

к муниципальной программе «Развитие 
молодежной политики»

Информация

об источниках финансирования подпрограмм, отдельных мероприятий

муниципальной программы Северо-Енисейского района

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы
	Уровень бюджетной системы/ источники финансирования
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	

	
	
	
	План
	План
	План
	Итого на период

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Муниципальная программа
	Развитие молодежной политики
	Всего 
	22 145 620,44
	21 420 620,44
	21 945 620,44
	65 511 861,32

	
	
	в том числе :
	
	
	
	

	
	
	Федеральный бюджет РФ
	
	
	
	

	
	
	бюджет Красноярского края
	303 700,00
	303 700,00
	303 700,00
	911 100,00

	
	
	бюджет Северо—Енисейского района
	21 841 920,44
	21 116 920,44
	21 641 920,44
	64 600 761,32

	
	
	внебюджетные источники финансирования
	
	
	
	

	
	
	юридические лица
	
	
	
	

	Подпрограмма 1
	Развитие молодежной политики
	Всего 
	22 145 620,44
	21 420 620,44
	21 945 620,44
	65 511 861,32

	
	
	в том числе :
	
	
	
	

	
	
	Федеральный бюджет РФ
	
	
	
	

	
	
	бюджет Красноярского края
	303 700,00
	303 700,00
	303 700,00
	911 100,00

	
	
	бюджет Северо—Енисейского района
	21 841 920,44
	21 116 920,44
	21 641 920,44
	64 600 761,32

	
	
	внебюджетные источники финансирования
	
	
	
	

	
	
	юридические лица
	
	
	
	


Приложение № 4
 к муниципальной программе «Развитие 
молодежной политики»

Информация о сводных показателях муниципальных заданий

	N п/п
	Наименование услуги, показателя объема услуги (работы)
	Содержание муниципальной услуги (работы)
	Наименование и значение показателя объема муниципальной услуги (работы)
	Значение показателя объема услуги (работы) по годам реализации программы

	
	
	
	
	2025 год
	2026 год
	2027 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Работа: Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на вовлечение молодежи в инновационную, предпринимательскую, добровольческую деятельность, а также на развитие гражданской активности молодежи и формирование здорового образа жизни 
	х
	количество мероприятий
	57
	57
	57

	
	Расходы районного бюджета на выполнение муниципальной работы, руб.
	7 302 266 73
	7 279 856,73
	7 279 856,73

	2
	Работа: Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на гражданское и патриотическое воспитание молодежи, воспитание толерантности в молодежной среде, формирование правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи 
	х
	количество мероприятий
	57
	57
	57

	
	Расходы районного бюджета на выполнение муниципальной работы, руб.
	8 352 266,73
	8 329 856,73
	8 329 856,73

	3
	Работа: Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий для самореализации подростков и молодежи, развитие творческого, профессионального, интеллектуального потенциалов подростков и молодежи
	х
	количество мероприятий
	44
	44
	44

	
	Расходы районного бюджета на выполнение муниципальной работы, руб.
	5 446 086,97
	5 430 906,97
	5 430 906,97

	
	Итого количество мероприятий
	158
	158
	158

	
	Итого Расходы районного бюджета на выполнение муниципальной работы, руб.
	21 100 620,44
	21 040 620,44
	21 040 620,44


Приложение № 5
к муниципальной программе

«Развитие молодежной политики»

Подпрограмма 1
«Развитие молодежной политики»

1.Паспорт подпрограммы

	1
	Наименование подпрограммы
	«Развитие молодежной политики» (далее-подпрограмма)

	2
	Наименование муниципальной программы, в рамках которой реализуется подпрограмма
	«Развитие молодежной политики» 

	3
	Исполнитель мероприятий подпрограммы 
	Муниципальное бюджетное учреждение «Молодежный центр «АУРУМ» Северо-Енисейского района» (МБУ «МЦ «АУРУМ»)

	4
	ГРБС
	Отдел физической культуры, спорта и молодежной политики администрации Северо-Енисейского района

	5
	Цель подпрограммы
	Информация предоставлена в приложении 1 к подпрограмме

	6
	Задачи подпрограммы 
	Информация предоставлена в приложении 1 к подпрограмме

	7
	Целевые индикаторы подпрограммы
	Информация предоставлена в приложении 1 к подпрограмме

	8
	Сроки реализации подпрограммы
	2025-2030 годы

	9
	Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы с указанием на источники финансирования на очередной финансовый год и плановый период
	Информация предоставлена в приложении 3 к Муниципальной программе


2.Мероприятия подпрограммы.

Перечень мероприятий подпрограммы, с указанием главных распорядителей бюджетных средств, норм расходования бюджетных средств, исполнителей мероприятий подпрограммы, сроков исполнения, объемов и источников финансирования приведен в приложении 2к подпрограмме.

3.Механизм реализации подпрограммы.

Реализацию подпрограммы осуществляет МБУ «Молодежный центр «АУРУМ», как исполнитель мероприятий данной подпрограммы.

Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется за счет средств районного бюджета и средств краевого бюджета в соответствии с мероприятиями подпрограммы.

Финансирование мероприятия 1 Задачи 4 Подпрограммы запланировано за счет субсидии из краевого бюджета, предоставленной бюджету Северо-Енисейского района на поддержку деятельности муниципальных молодежных центров согласно Порядка и условий предоставления и расходования субсидий бюджетам муниципальных образований Красноярского края на поддержку деятельности муниципальных молодежных центров, утвержденного постановлением правительства Красноярского края от 30.09.2013г № 519-п «Об утверждении государственной программы Красноярского края «Молодежь Красноярского края в ХХI веке».

Распределение субсидий в очередном финансовом году утверждается законом Красноярского края о краевом бюджете на очередной финансовый год и плановый период на основании предложений о распределении субсидий в очередном финансовом году, подготовленных Агентством молодежной политики и реализации программ общественного развития Красноярского края.

Сумма субсидии на 2025 год утверждена приложением  к Закону Красноярского края от 2024 года №  « О краевом бюджете на 2025 год и плановый период 2026-2027 годов» «Распределение субсидий бюджетам муниципальных образований края на поддержку деятельности муниципальных молодежных центров на 2025 год и плановый период 2026-2027 годов». 

Закупки товаров, работ, услуг муниципальным бюджетным учреждением «Молодежный центр «АУРУМ» Северо-Енисейского района» осуществляются в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

4.Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения.
Управление подпрограммой осуществляет Отдел физической культуры, спорта и молодежной политики администрации Северо-Енисейского района.

Текущий контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляет Отдел физической культуры, спорта и молодежной политики администрации Северо-Енисейского района, администрация Северо-Енисейского района, Финансовое управление администрации Северо-Енисейского района, иные органы- в пределах своих полномочий. 

Внешний муниципальный финансовый контроль за использованием средств бюджетов в ходе реализации подпрограммы осуществляет Контрольно-счетная комиссия Северо-Енисейского района.

Внутренний муниципальный финансовый контроль за использованием средств бюджетов в ходе реализации подпрограммы осуществляет Финансовое управление администрации Северо-Енисейского района, Отдел физической культуры, спорта и молодежной политики администрации Северо-Енисейского района.


Муниципальное бюджетное учреждение «Молодежный центр «АУРУМ» Северо-Енисейского района» и Отдел физической культуры, спорта и молодежной политики администрации Северо-Енисейского района несут ответственность за реализацию подпрограммы, достижение конечного результата и эффективное использование финансовых средств, выделяемых на его выполнение.

МБУ «МЦ «АУРУМ» ежеквартально не позднее 10 числа второго месяца, следующего за отчетным кварталом, представляет отчет о ходе реализации подпрограммы, целевом и эффективном использовании средств районного бюджета исполнителю муниципальной программы для формирования сводного отчета, который исполнитель представляет в Финансовое управление администрации Северо-Енисейского района и в отдел экономического анализа и прогнозирования администрации Северо-Енисейского района согласно пунктам 6.5-6.9 Порядка, утвержденного постановлением администрации Северо-Енисейского района от 29.07.2013 №364-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Северо-Енисейского района, их формирования и реализации».

Приложение 1

к подпрограмме  «Развитие молодежной политики»

Перечень и значения показателей результативности подпрограммы

	№

п/п
	Цель, показатели результативности
	Единица измерения
	Источник информации
	
	Годы реализации программы

	
	
	
	
	2024 год
	2025 год
	2026 год
	2027 год

	1
	2
	
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Цель подпрограммы: Создание условий для развития потенциала молодежи и его реализации в интересах развития Северо-Енисейского района
	
	

	Задача 1 Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на вовлечение молодежи в инновационную, предпринимательскую, добровольческую деятельность, а также на развитие гражданской активности молодежи и формирование здорового образа жизни


	1
	Количество проведенных мероприятий
	
	шт.
	отчетность
	54
	57
	57
	57

	2
	Количество участников 
	
	чел.
	отчетность
	1500
	1650
	1650
	1650

	Задача 2 Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на гражданское и патриотическое воспитание молодежи, воспитание толерантности в молодежной среде, формирование правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи

	1
	Количество проведенных мероприятий
	
	шт.
	отчетность
	54
	57
	57
	57

	2
	Количество участников 
	
	чел.
	отчетность
	1650
	1800
	1800
	1800

	Задача 3 Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий для самореализации подростков и молодежи, развитие творческого, профессионального, интеллектуального потенциалов подростков и молодежи

	1
	Количество проведенных мероприятий
	
	шт.
	отчетность
	41
	44
	44
	44

	2
	Количество участников 
	
	чел.
	отчетность
	950
	1100
	1100
	1100

	Задача 4 Обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальным бюджетным учреждением «Молодежный центр «АУРУМ» Северо-Енисейского района»

	1
	Количество реализованных молодыми людьми проектов, не менее
	ед.
	отчетность
	4
	4
	4
	4

	2
	Количество поданных молодыми людьми заявок на получение поддержки для реализации проектов, не менее
	ед.
	отчетность
	12
	12
	12
	12


Приложение 2

к подпрограмме  «Развитие молодежной политики»

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

	№ п/п
	Цели, задачи, мероприятия, подпрограммы
	ГРБС 
	Код бюджетной классификации
	Расходы, в том числе по годам реализации программы,(руб.)
	Ожидаемый непосредственный результат (краткое описание) от реализации подпрограммного мероприятия (в том числе в натуральном выражении)

	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	Итого на очередной финансовый год и плановый период 
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	Цель программы: Создание условий успешной социализации и эффективной самореализации молодежи Северо-Енисейского района

	Задача 1 Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на вовлечение молодежи в инновационную, предпринимательскую, добровольческую деятельность, а также на развитие гражданской активности молодежи и формирование здорового образа жизни
	 650 000,00
	650 000,00
	650 000,00
	1 950 000,00
	Увеличить число участников мероприятий направленных на вовлечение молодежи в инновационную, предпринимательскую, добровольческую деятельность до 1650 человек.

	1.1
	Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на вовлечение молодежи в инновационную, предпринимательскую, добровольческую деятельность, а также на развитие гражданской активности молодежи и формирование здорового образа жизни
	Отдел физической культуры, спорта и молодежной политики
	459
	07 07
	101 00 80072
	611
	600 000,00
	600 000,00
	600 000,00
	1 800 000,00
	

	1.2
	Проведение забега по пересеченной местности с препятствиями «Выживший»
	
	
	
	101 00 80848
	611
	50 000,00
	50 000,00
	50 000,00
	150 000,00
	Проведение мероприятия в целях пропаганды и популяризации здорового образа жизни  и новых видов спортивных состязаний 

	Задача 2 Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на гражданское и патриотическое воспитание молодежи, воспитание толерантности в молодежной среде, формирование правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи
	1 700 000,00
	1 700 000,00
	1 700 000,00
	5 100 000,00
	Увеличить число участников мероприятий направленных на гражданское и патриотическое воспитание молодежи до 1800 человек.

	2.1
	Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на гражданское и патриотическое воспитание молодежи, воспитание толерантности в молодежной среде, формирование правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи 
	Отдел физической культуры, спорта и молодежной политики
	459
	07 07
	101 00 880073
	611
	1 700 000,00
	1 700 000,00
	1 700 000,00
	5 100 000,00
	

	Задача 3 Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий для самореализации подростков и молодежи, развитие творческого, профессионального, интеллектуального потенциалов подростков и молодежи
	940 000,00
	940 000,00
	940 000,00
	2 820 000,00
	Увеличить число участников мероприятий направленных на формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи до  1100 человек.

	3.1
	Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий для самореализации подростков и молодежи, развитие творческого, профессионального, интеллектуального потенциалов подростков и молодежи 
	Отдел физической культуры, спорта и молодежной политики
	459
	07 07
	101 00 880074

	611
	590 000,00
	590 000,00
	590 000,00
	1 770 000,00
	

	3.2
	Проведение фестиваля мужских увлечений «Живая сталь»
	
	
	
	101 00 80847
	611
	50 000,00
	50 000,00
	50 000,00
	150 000,00
	Проведение мероприятия 

	3.3
	Взаимодействие с местными и первичными отделениями Российского движения детей и молодежи «Движение первых»
	
	
	
	101 00 81033
	611
	300 000,00
	300 000,00
	300 000,00
	900 000,00
	Обеспечение финансирования мероприятий местных и первичных отделений «Движение первых»

	Задача 4 Обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальным бюджетным учреждением «Молодежный центр «АУРУМ» Северо-Енисейского района»
	18 855 620,44
	18 130 620,44
	18 655 620,44
	55 641 861,32
	

	4.1
	Субсидии бюджетам муниципальных образований на поддержку деятельности муниципальных молодежных центров в рамках комплекса процессных мероприятий «Вовлечение молодежи в социальную практику» государственной программы Красноярского края «Молодежь Красноярского края в XXI веке»
	Отдел физической культуры, спорта и 

молодежной политики


	459


	07 07


	101 00 S4560
	612
	380 000,00
	380 000,00
	380 000,00
	1 140 000,00
	количество реализованных молодыми людьми проектов, не менее 4 единиц;

количество поданных молодыми людьми заявок на получение поддержки для реализации проектов, не менее 12 единиц

	
	Бюджет Красноярского края
	
	
	
	
	303 700,00
	303 700,00
	303 700,00
	911 100,00
	

	
	Бюджет Северо-Енисейского района
	
	
	
	
	76 300,00
	76 300,00
	76 300,00
	228 900,00
	

	4.2
	Обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальным бюджетным учреждением «Молодежный центр «АУРУМ» Северо-Енисейского района»
	18 475 620,44
	17 750 620,44
	18 275 620,44
	54 501 861,32
	

	
	Оплата труда и начисления на оплату труда
	Отдел физической культуры, спорта и молодежной политики
	459
	07 07
	101 00 88000
	611
	14 890 620,44
	14 890 620,44
	14 890 620,44
	44 671 861,32
	финансовое обеспечение деятельности учреждения

	
	Гарантии и компенсации для лиц, работающих в Северо-Енисейском районе
	
	
	
	101 00 88010
	612
	525 000,00
	0,00
	525 000,00
	1 050 000,00
	

	
	Расходы, связанные со служебными командировками
	
	
	
	101 00 88020
	611
	510 000,00
	510 000,00
	510 000,00
	1 530 000,00
	

	
	Расходы на организацию профессионального образования и дополнительного профессионального образования работников
	
	
	
	101 00 88021
	611
	80 000,00
	80 000,00
	80 000,00
	240 000,00
	

	
	Услуги связи
	
	
	
	101 00 88030
	611
	235 000,00
	235 000,00
	235 000,00
	705 000,00
	

	
	Транспортные услуги
	
	
	
	101 00 88040
	611
	100 000,00
	100 000,00
	100 000,00
	300 000,00
	

	
	Коммунальные услуги
	
	
	
	101 00 88050
	611
	410 000,00
	410 000,00
	410 000,00
	1 230 000,00
	

	
	Работы, услуги по содержанию имущества
	
	
	
	101 00 88061
	611
	300 000,00
	300 000,00
	300 000,00
	900 000,00
	

	
	Прочие услуги
	
	
	
	101 00 88070
	611
	325 000,00
	325 000,00
	325 000,00
	975 000,00
	

	
	Увеличение стоимости основных средств
	
	
	
	101 00 88080
	612
	140 000,00
	0,00
	0,00
	140 000,00
	

	
	Увеличение стоимости материальных запасов
	
	
	
	101 00 88090
	611
	960 000,00
	900 000,00
	900 000,00 
	2 760 000,00
	

	Всего расходные обязательства по подпрограмме
	 
	 
	 
	 
	22 145 620,44
	21 420 620,44
	21 945 620,44 
	65 511 861,32
	 Х

	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 Х

	Отдел физической культуры, спорта и молодежной политики
	459
	07 07
	 
	 
	22 145 620,44
	21 420 620,44
	21 945 620,44 
	65 511 861,32
	 Х


